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Oggetto: Cessazioni dal servizio con decorrenza 1° settembre 2026. 

Il M.I.M. con nota prot. 205851 del 25 settembre 2025 ha impartito indicazioni operative 
per le cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2026 e sul trattamento 
di quiescenza e di previdenza. 

Si evidenzia che il termine per la presentazione delle domande, anche per quelle di 
permanenza in servizio o eventualmente il termine per la revoca delle stesse, è il 21 ottobre 
2025 per il personale docente, educativo ed A.T.A. 

Il termine del 21 ottobre 2025 deve essere osservato anche da coloro che non avendo 
compiuto il 67° anno di età ma avendo maturato i requisiti per la pensione anticipata (41 anni 
e 10 mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini), chiedono la trasformazione del 
rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico, 
purché ricorrano le condizioni previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331 del Ministero della 
Funzione Pubblica. 

Il personale di ruolo, per la presentazione della domanda di cessazione dal servizio o la 
revoca della stessa (non sono ammesse istanze di revoca di cessazione dal servizio presentate 
successivamente al 21 ottobre 2025), dovrà utilizzare esclusivamente la procedura web 
POLIS “istanze on line”, relative alle domande di cessazione, disponibile su sito internet del 
MIM.   

Le domande di trattenimento in servizio continuano ad essere presentate in forma 
analogica o digitale. 

Per maggiori indicazioni si rimanda integralmente al DM 182 del 25/09/2025, alla nota 
ministeriale 205851 del 25 settembre 2025 e alla nota dell’UST di Foggia 21396 del 
26/09/2025 ponendo particolare rilievo alle modalità ed alla tempistica di tutte le attività. 

Inoltre, al fine di consentire all’Istituzione scolastica di valutare eventuali situazioni in cui 
sia possibile emettere formale preavviso di risoluzione del rapporto di lavoro a decorrere dal 
01/09/2026, da notificare al personale interessato entro il 28/02/2026, tutto il personale nato 
entro il 31/08/1959 dovrà compilare l’allegato documento (Allegato n. 1) in ogni sua parte ed 
inviarlo entro il 15/10/2025 al seguente indirizzo di posta elettronica: 
fgic87900r@istruzione.it o consegnarlo a mano in segreteria. 

  
Si allega alla presente: 

1. Dichiarazione dei servizi e periodi valutabili ai fini del trattamento di pensione (Allegato 1) 
2. Decreto Ministeriale 182 del 25/09/2025 
3. Nota del MIM n. 205851 del 25/09/2025 
4. Nota dell’UST di Foggia 21396 del 26/09/2025 
5. Tabella riepilogativa 
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